COMUNICADO
PORTO, 22.01.2024

O sns

Dois Diretores Executivos de ACeS foram nomeados
Presidentes de Conselhos de Administracao de Unidades
Locais de Saude

O Decreto-Lei n.° 102/2023, de 7 de novembro, procedeu 2a reestruturagio das entidades
publicas empresariais do Servico Nacional de Saude (SNS), através da integracio dos
hospitais e centros hospitalares existentes com os Agrupamentos de Centros de Sauide,
adotando para isso o modelo de organizac¢ao e funcionamento em unidades locais de saude

(ULS), nos termos previstos no Estatuto do SNS.

Nos termos do disposto nos Estatutos dos hospitais, centros hospitalares, institutos
portugueses de oncologia e unidades locais de saude, constantes do Decreto-Lei n.° 52/2022,
de 4 de agosto, no Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, ambos na sua redacio atual,
e na Lei n.° 82/2023, de 29 de dezembro, que aprova o Otr¢amento do Estado para 2024,
compete a Dire¢ao Executiva do Servico Nacional de Satude, I.P., a designagao dos membros
dos 6rgios de gestao dos institutos portugueses de oncologia e das unidades locais de sadde,

nos termos do disposto no Estatuto do Gestor Publico, aprovado pelo Decreto-Lei n.°

71/2007, de 27 de marco.

Atendendo a reestruturacio operada pelo Decreto-Lei n.° 102/2023, de 7 de novembro, que
tem subjacente um novo modelo de gestao e de prestacao de cuidados de saude aos utentes,
torna-se absolutamente necessario proceder a recomposi¢ao dos seguintes 6rgaos de gestio,
de forma a existir plenitude na lideranca destas complexas e exigentes institui¢des. Esta nova
realidade exige uma lideranca diferenciada pelo que se torna urgente dotar os conselhos de

administragao de dirigentes capazes de contribuir para uma gestdo sélida e eficaz nestes



dominios, assegurando uma efetiva implementagdo do modelo aprovado e a prestacio de
cuidados de saude aos utentes, com qualidade e seguranga.

Foi ouvida, nos termos do Estatuto do Gestor Publico, a Comissio de Recrutamento e
Selegdo para a Administracao Publica (CReSAP), que se pronunciou favoravelmente sobre

as designac¢oes constantes do presente comunicado.

Nesse sentido, foram nomeados os membros de conselhos de administracao de 5 unidades
locais de saude, nomeadamente Diretores clinicos para a area dos cuidados de saude
primarios, Vogais executivos propostos pelos municipios abrangidos pelas respetivas
unidades locais de saude (aguardando-se nos restantes casos a sua indicagdo ou a avaliagdo
pela CReSAP), sendo que em duas instituicdes os Presidentes dos Conselhos de
Administracao sao anteriores Diretores Executivos de Agrupamentos de Centros de Saude,

reforcando-se a componente dos cuidados de satde primarios na lideranga do SNS.

Nao existiu nenhuma exoneracio de qualquer elemento dos respetivos conselhos de

administracao.

Os restantes conselhos de administragao irdo ser nomeados nos proximos dias, aguardando-

se as competentes avaliagdes da CReSAP.

Trata-se desta forma de um processo tranquilo, visando assegurar uma lideranga robusta e
uma normalidade em termos gestionarios, nesta fase de constituicdo das unidades locais de

saude.

Nesse sentido a DE-SNS, procedeu a data de hoje, a nomeagao dos seguintes membros dos
conselhos de administracao:

1. Conselho de Administragao da Unidade Local de Saude de Braga, E.P.E. -

mantém-se em exercicio de fung¢ées Paula Cristina Gongalves Vaz Marques Ribeiro,

no cargo de Diretora clinica para a area dos cuidados de sadde hospitalares, e

Fernando Miguel Pereira, no cargo de Vogal executivo com o pelouro financeiro,

cargos para os quais foram designados pelo Despacho n.° 9828/2022, de 9 de agosto,

e procede-se a designacao dos restantes membros do conselho de administracao, pela

vacatura do lugar, incluindo um vogal proposto pelos municipios abrangidos pela

ULS, cuja idoneidade, experiéncia e competéncias profissionais para o desempenho

dos cargos sao evidenciadas nas respetivas notas curriculares, que constam do anexo

ao presente comunicado:



a) Presidente do Conselho de Administracio — Domingos Jacinto Aradjo Sousa;

b) Diretor clinico para a area dos cuidados de saude primarios — Rui Manuel Campos

Macedo Goncalves;
c) Enfermeiro Diretor — Gongalo Nuno Fernandes Alves;
d) Vogal Executiva — Helga Miranda de Magalhdes Lima;
e) Vogal Executivo - Américo dos Santos Afonso.

Estabelecer que Américo dos Santos Afonso exerce fungdes de vogal executivo na sequéncia
de proposta dos municipios abrangidos pela ULS, ao abrigo do artigo 69.°, n.° 2, alinea b)
subalinea iii), do Decteto-Lei n.° 52/2022, de 4 de agosto, na sua redacio atual.

Foi ouvida, nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco,
na sua redacio atual, a Comissdo de Recrutamento e Sele¢do para a Administragao Publica
(CReSAP), que se pronunciou favoravelmente sobre a designagdo constante do presente

despacho.

Conselho de Administracdo da Unidade Local de Saude da Arrabida, E.P.E.
- mantém-se em exercicio de fung¢des Joao Pedro Mendes dos Santos, no cargo de
Vogal Executivo com o pelouro financeiro, e Maria Violante Canhao Pereira Nunes,
no cargo de Enfermeira Diretora, cargos para os quais foram designados pelo
Despacho n.° 9051/2022, de 25 de julho, e procede-se a designacio dos restantes
membros do conselho de administragdao, pela vacatura do lugar, cuja idoneidade,
experiéncia e competéncias profissionais para o desempenho dos cargos sio
evidenciadas nas respetivas notas curriculares, que constam do anexo ao presente
comunicado:

a) Presidente do Conselho de Administracio — Luis Filipe Henriques Pombo;

b) Diretor clinico para a area dos cuidados de satde hospitalares — Nuno Miguel Silva

Marques;
¢) Diretor clinico para a area dos cuidados de saude primarios — Sara Silveira André.

Foi ouvida, nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco,
na sua reda¢io atual, a Comissdo de Recrutamento e Selecdo para a Administracdo Publica
(CReSAP), que se pronunciou favoravelmente sobre a designacdo constante do presente

despacho.

Conselho de Administragdio da Unidade Local de Saude de

Barcelos/Esposende, E.P.E. - é renovado o exercicio de funcdes de Marta



Cristina Marques Gomes, no cargo de Diretora clinica para a area dos cuidados de
saude hospitalares e de Olivia Maria da Silva Lopes, no cargo de Vogal executiva com
o pelouro financeiro, cujo mandato tinha terminado em 31 de dezembro de 2021, e
procede-se a designacdo dos restantes membros do conselho de administragao,
incluindo o Diretor clinico para a area dos cuidados de saude primarios e o vogal
proposto pelos municipios abrangidos pela ULS, cuja idoneidade, experiéncia e
competéncias profissionais para o desempenho dos cargos sio evidenciadas nas
respetivas notas curriculares, que constam do anexo ao presente comunicado:
a) Presidente do Conselho de Administra¢io — Tiago Jorge Carvalho
Gongalves;
b) Diretora clinica para a area dos cuidados de satde hospitalares — Marta
Cristina Marques Gomes;
¢) Diretor clinico para a area dos cuidados de sadde primarios — Fernando
Alberto da Conceicao Ferreira;
d) Enfermeira Diretora — Edite Maria Carvalho Nunes Brito;
e) Vogal executiva — Olivia Maria da Silva Lopes;
f) Vogal Executivo — Ricardo José Mendes Salgado Vieira.
Estabelecer que Olivia Maria da Silva Lopes exerce func¢des como vogal executiva com o
pelouro financeiro, e com as competéncias previstas no n.° 4 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 133/2013, de 3 de outubro, na sua atual reda¢io, apds prévia articulacio e concordancia
do membro do Governo responsavel pela area das finangas.
Estabelecer que Ricardo José Mendes Salgado Vieira exerce fungdes de vogal executivo na
sequéncia de proposta dos municipios abrangidos pela ULS, ao abrigo do artigo 69.°, n.° 2,
alinea b) subalinea iii), do Decteto-Lei n.° 52/2022, de 4 de agosto, na sua redacio atual.
Foi ouvida, nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco,
na sua reda¢io atual, a Comissdo de Recrutamento e Sele¢do para a Administragao Publica
(CReSAP), que se pronunciou favoravelmente sobre a designa¢io constante do presente

despacho.

Conselho de Administragdo da Unidade Local do Oeste, E.P.E. - ¢ renovado
o exercicio de fun¢des de Elsa Maria Baido Ferreira Airoso Banza, no cargo de
Presidente, de Carlos Anténio Contreiras Nunes Borges Sobral, no cargo de Vogal
Executivo com o pelouro financeiro, e de Maria de Lurdes dos Santos Luis Ponciano,
no cargo de Enfermeira Diretora, cujo mandato tinha terminado em 31 de dezembro
de 2023, e procede-se a designacao dos restantes membros do conselho de

administragdo, incluindo o Diretor clinico para a area dos cuidados de satude



hospitalares e o Diretor clinico para a area dos cuidados de satde primarios, cuja
idoneidade, experiéncia e competéncias profissionais para o desempenho dos cargos
sao evidenciadas nas respetivas notas curriculares, que constam do anexo ao presente
comunicado:

a) Presidente do Conselho de Administragio — Elsa Maria Baido Ferreira Airoso

Banza;

b) Diretor clinico para a area dos cuidados de sadde hospitalares — Pedro Sérgio

Aleman Gageiro Carvalho;

¢) Diretor clinico para a area dos cuidados de satde primarios — Rodrigo Hugo Farinha

Henriques Marques;
d) Vogal Executivo — Carlos Anténio Contreiras Nunes Borges Sobral;

e) Enfermeira Diretora — Maria de Lurdes dos Santos Luis Ponciano.

Estabelecer que Carlos Anténio Contreiras Nunes Borges Sobral exerce fungdes como vogal
executivo com o pelouro financeiro, e com as competéncias previstas no n.° 4 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, na sua atual redagio, ap6s prévia articulagio
e concordancia do membro do Governo responsavel pela area das finangas.

Foi ouvida, nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco,
na sua redacio atual, a Comissdo de Recrutamento e Sele¢do para a Administragao Publica
(CReSAP), que se pronunciou favoravelmente sobre a designacdo constante do presente

despacho.

Conselho de Administragdo da Unidade Local do Alentejo Central, E.P.E. -
procede-se a designagdo do Diretor clinico para a area dos cuidados de satude
primarios, cuja idoneidade, experiéncia e competéncias profissionais para o
desempenho dos cargos siao evidenciadas na respetiva nota curricular, que consta do
anexo ao presente comunicado:

a. Diretor clinico para a area dos cuidados de saude primarios — Nuno Frederico

Montalvao Cardoso Jacinto.

Foi ouvida, nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do Decteto-Lei n.° 71/2007, de 27 de marco,
na sua redacdo atual, a Comissao de Recrutamento e Sele¢do para a Administragdo Publica
(CReSAP), que se pronunciou favoravelmente sobre a designacio constante do presente

despacho.



Anexo

Notas curriculares

1. Unidade Local de Satide de Braga, E.P.E.

Domingos Jacinto Araujo e Sousa.
e Licenciatura em Administracao Pablica em 1996 pela Universidade do Minho.
e Mestrado em Gestao de Unidades de Saude em 2011 pela Universidade do Minho.

e Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de Saude do Cavado 1 — Braga, desde julho de
2018.

e Membro da Comissdo Executiva, constituida nos termos do artigo 18°, n°3, do Decreto-Lei n°
102/2023, de 7 de novembro, patra a constituicao da Unidade Local de Satde de Braga, E.P.E

e Integrou o grupo de trabalho com a missio de elaborar o plano de negécios da futura Unidade
Local de Saude de Braga, E.P.E., nomeado em 17/02/2023 pela DE- SNS.

e Docente Convidado na Escola Superior de Gestdo do Instituto Politécnico do Cavado e do AVE
desde setembro de 2022.

e Integrou o grupo de trabalho da ARS Norte “Autonomia e Or¢amento para os ACES”, tendo este
grupo de trabalho apresentado contributos para a Revisio do Estatuto do SNS, outubro 2021 a
julho de 2022.

e Responsavel da Unidade de Apoio a Gestio do Agrupamento de Centros de Satde do Cavado 1
— Braga (ACeS de Braga), de julho de 2009 até dezembro de 2012, outubro de 2013 a abril de 2015
¢ de julho de 2015 até julho de 2018.

e Prestacao de servigos no Centro Hospitalar Pévoa de Varzim/Vila do Conde, EPE, no Setrvigo
de Auditoria Interna, desde junho de 2017 até julho de 2018.

e Desempenho de fungdes na Unidade de Auditoria e Controlo Interno da ARS Norte, IP, desde
janeiro de 2012 até junho de 2017 (atividade exercida em simultaneo com a atividade desenvolvida
no ACeS de Braga).

e Responsavel dos Servicos Financeiros do ACeS de Braga, de abril a junho de 2015.

e Técnico Superior na Unidade de Gestao Financeira da ARS Norte, IP de outubro de 2010 até abril
de 2011.

e Interolocutor da area Financeira da Equipa de Projeto de Braga de setembro de 2009 até setembro
de 2010.

e Técnico Superior da Equipa de Projeto de Braga de mar¢o de 2009 até 31 de agosto de 2009.

e Chefe dos Servicos de Contabilidade da Sub-Regiao de Saude de Braga (SRS Braga) de abril de
2001 a fevereiro de 2009.



e Prestou servigos técnicos, em regime de trabalho extraordinario, nos Servigos Financeiros do

Hospital de S. Marcos, desde 1 de janeiro de 2006 até abril de 2009;

e T'écnico Superior no Nucleo de Gestao Econémico e Financeiro da SRS de Braga de abril 1997 a
marco de 2001.

e Integrou o grupo de trabalho para a elaboracao dos Orcamentos Programa dos Centros de Satde
de 2000 a 2003.

e Integrou o grupo de trabalho de desenvolvimento da aplicacio do RHV e a imputacio
contabilistica das despesas com pessoal no SIDC em 2002.

e Orientador de estagios profissionais e curriculares nos anos de 2001, 2003, 2005, 2007, 2010 e
2016.

e Mudangca e melhoria do desempenho das unidades de saude, 2022

e Folha de Calculo — Funcionalidades avancadas, 2022

e Lideranca ¢ Desenvolvimento de Equipas, 2019

e Processo de Gestao de Stock’s no Processo de Acreditacao, 2019.

® Processamento de faturacdo referente a acordos internacionais, 2017.

e Nova ferramenta de BI da ARS — Sistema de controlo de gestao, 2016

e Controlo Interno, Auditorias Internas e técnicas de elaboracao de relatérios de auditoria, 2013

e Formacio dos coordenadores da UAG dos cuidados de saude primarios, 2011

e Anidlise financeira avancada e Excel, 2012

e Gestao estratégica e de projetos nas unidades de saude, 2011

e Sistemas de informacao da ARS, 2011

e Contratagdo publica, 2011

Rui Manuel Campos Macedo Gongalves.

Licenciado, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra em 2003. Inscrito na Ordem
dos Médicos, com o n.° 43345 e também no Colégio da Especialidade de Medicina Geral e Familiar.
Assistente Graduado de Medicina Geral e Familiar desde junho de 2021.

Integra equipa da USF MaxiSaude no ACES Cavado I, em Braga, desde o seu inicio em fevereiro de
2011, onde para além da atividade clinica, participou na elaborac¢do dos planos e relatérios de
atividades que regem o exercicio da USFMS.

Nomeado Presidente do Conselho Clinico e de Satde do ACES Cavado I Braga, desde 18.10.2018 e
reconduzido em 2022.

Assistente Convidado da Escola de Medicina da Universidade do Minho desde 2022.

Representante dos Cuidados de Satde Primarios na Coordenagiao Regional de Saude Mental desde
2022.

Exerce fun¢des como Presidente do Conselho Coordenador de Avaliagdo desde dezembro de 2018.



Exerce funcdes de Coordenador da area de formagao, investigacao e desenvolvimento profissional
do ACES Cavado I Braga desde 2018.

Integra a Comissao da Qualidade e Seguranca do ACES Cavado I Braga desde 2019 e a Comissao de
Humanizacio do ACES Cévado I desde 2021.

Integra a Unidade Coordenadora da Satde de Mulher e da Crianca desde novembro 2018.

Integra a Unidade Coordenadora UCF da vertente da Saude da Crianga e do Adolescente, a Unidade
Cootdenadora UCF da vertente da Saude Materna e Neonatal e é Coordenador da Unidade
Coordenadora Funcional de Diabetes de Braga, desde 2018.

Coordenador da Unidade de Colheitas COVID -19 do ACES Cavado I Braga.

Orientador de Formagio do Internato Médico de Formacio de Medicina Geral e Familiar desde 2013
até 2018.

Integrou jaris de avaliacio final de Internato de Medicina Geral e Familiar, juri de procedimento
concursal para habilitacio ao grau de consultor e presidiu a jaris de bolsas de recrutamento de
assistentes de Medicina Geral ¢ Familiar.

Foi tutor de estudantes de Medicina de diversas Escolas Médicas.

Colaborou como profissional médico nas Equipas de Cuidados Continuados Integrados na UCC
Colina e na UCC Braga Saudavel.

Integrou Equipa Coordenadora Local de Braga da Rede Nacional de Cuidados Continuados
Integrados Braga.

Médico integrante do Servico de Atendimento Complementar no ACES Cavado 1 Braga.

Detentor de Curso Programa de Alta Direcéio de InstituicGes de Saude.

Membro do Grupo de Estudos de Gestao em Saide (GEST) da Associa¢ao Portuguesa de Medicina
Geral e Familiar.

Ao longo do percurso profissional, obteve outras competéncias através de formacio continua, quer
do foro clinico, quer de aquisi¢io de competéncias na tutoria e avaliagdo de alunos e médicos internos
e nas areas de lideranca e de gestdo de Equipas. Possui experiéncia dirigente diversa, nomeadamente,
em funcdes de direcdo, producio, organizagio, contabilidade e conselho fiscal em diversas

associagoes e organizagoes.

Gongalo Nuno Fernandes Alves.

Licenciado em Enfermagem pela Escola Superior de Enfermagem de Leiria em 2003;
Pos-licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Reabilitacdo pela Universidade do Minho em
2009;

Pés-graduacao em Gestio de Unidades de Saide pela Universidade do Minho em 2014.

Programa de Alta Dire¢ao de Institui¢oes de Sadde (PADIS) pela AESE Business School em 2022.
Vogal do Conselho Clinico e de Sadde do ACES Gerés/Cabreira, desde outubro de 2019.

Membro Equipa de Apoio da Comissdo Executiva da Unidade Local de Satde de Braga, E.P.E.,,

constituida nos termos do artigo 18°, n°3, do Decteto-Lei n® 102/2023, de 7 de novembro.



Presidente da Dire¢io de Enfermagem do ACES Gerés/Cabreira, desde outubro de 2019.
Presidente do Conselho Coordenador de Avaliagio do ACES Gerés/Cabreira, desde outubro de
2019.

Membro da Unidade Coordenadora Funcional da Diabetes do ACES Gerés/Cabreira, desde 2013;
Membro da Unidade Coordenadora Funcional da Sadde Materna e Neonatal de Braga, desde
outubro de 2019;

Membro da Unidade Coordenadora Funcional da Crianca e do Adolescente de Braga, desde outubro
2019;

Membro do grupo de trabalho para a elaboracio do Plano de Negécios da Unidade Local de Saude
de Braga, E.P.E., desde fevereiro de 2023 a maio de 2023;

Membro da Comissio de Integracio de Cuidados de Sadde do Hospital de Braga, desde novembro
de 2022.

Presidente e vogal de jiri em concursos da carreira especial de enfermagem (2023);

Membro do Conselho estratégico da Comunidade Intermunicipal do Cavado, em representacido do
ACES Gerés/Cabreira, desde 2023;

Enfermeiro na Unidade de Satde Familiar — Entre Homem e Civado, do ACES Gerés/Cabreira, de
novembro de 2016 a outubro de 2019;

Enfermeiro na Unidade de Cuidados de Saude Personalizados — Viver Mais, do ACES
Gerés/Cabreira, de junho de 2014 a novembro de 2016;

Enfermeiro na Unidade de Cuidados na Comunidade — Amares, do ACES Gerés/Cabreira, de
dezembro de 2010 a junho de 2014;

Membro da Equipa Coordenadora Local (ECL) do ACES Gerés/Cabreira, de julho 2010 a maio de
2015;

Orientagio e avaliagdo de alunos da licenciatura e da especializagdo em enfermagem de reabilitacio;
Enfermeiro no Centro de Saude de Amares, de junho 2006 a dezembro de 2010;

Enfermeiro no Hospital da Misericérdia de Vila Verde, de agosto de 2003 a maio de 2000;

Docente da Licenciatura de Enfermagem no ISAVE — Instituto Superior de Saude, de mar¢o de 2005
a julho de 2007.

Docente e Diretor do Curso de Bombeiro na Escola Profissional Amar Terra Verde, de setembro de
2009 a julho 2011.

Docente do Curso Técnico Auxiliar de Saude na Escola Profissional Amar Terra Verde, de setembro
de 2011 a setembro 2013.

Membro do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Amares, desde 2017 a 2021.

Membro do Conselho Consultivo do Instituto Superior de Saude do Alto Ave (ISAVE), desde 2023.
Vogal da Dire¢do da Sociedade Portuguesa de Diabetologia, desde 2023.

Formador desde 2003 em diversas areas e temas da satde, emergéncia e primeiros socorros,

gerontologia, reabilitacdo, diabetes, relacdes interpessoais e gestao de conflitos em contexto de sadde;



Palestrante e orador em diversos eventos cientificos, tendo igualmente participado em comissdes

organizadoras e cientificas de eventos na area da saude.

Helga Miranda de Magalhaes Lima.

Licenciatura no curso de Gestao (1994-1999); pés-graduacao em Economia Financeira (1999-2000);
pos-graduagio em Auditoria e Controlo de Gestio (2003-2004) e Curso de Formag¢io Avancada em
Governagio e Politicas Publicas em Sadde (2016).

Como formagao complementar, em 2020, Programa de Alta Dire¢ao de Institui¢oes de Saude (2020)
pela AESE Business School; em 2021 Curso de Especializagio em Compras e Contratacdo Publica,
pelo CEACP; em 2022, Curso Formacdo Avancada Medi¢do de Valor em Oncologia, da teoria a
pratica (2022) pelo IPO do Porto; em 2023, Curso Formagdo Auditorias Internas ISO 9001:2015 -
Formagio Inicial de Auditores pela Bureau Veritas Rinave.

Experiéncia Profissional

Vogal Executiva do Conselho de Administra¢io do Centro Hospitalar de Entre o Douro e Vouga, E.P.E.,
tendo 2 sua responsabilidade direta a coordenagio e gestio das seguintes Areas de Prestacio de Cuidados
Clinicos, Unidades de Gestio das Area de Prestagio de Cuidados Cinicos e Areas de Apoio a Prestacio de
Cuidados Clinicos: Unidades de Gestdo Médica, de Saide Mental, Cirdrgica e Blocos Operatérios em
articulacio com o Diretor Clinico e a Enfermeira Diretora; Centro de Responsabilidade Integrado de
Tratamento Cirargico de Obesidade e Doengas Metabdlicas (CRITCODM); Centro de Referéncia de
Oncologia de Adultos — Cancro Hepatobiliopancreatico (CR-HBP); Servico de Nutri¢do; coordenagio da
Unidade Local de Gestdo de Acesso do CHEDV (Responsavel pela gestio e acompanhamento regular do
acesso aos Cuidados de Saide e pelo cumprimento dos Tempos Maximos de Resposta Garantidos (TMRG);
Setvico de Gestio de Doentes e Arquivo; Gabinete de Qualidade, Acreditacio e Certificagdo;
Acompanhamento geral do Hospital de Sdo Jodo da Madeira (uma das Unidade que integra o CHEDV);
Coordenadora do Grupo de trabalho para implementaciao de um Sistema de Business Intelligence no CHEDV;
Colaborac¢io e acompanhamento de diversos projetos de Integracio de Cuidados, Cuidados de Proximidade a
Comunidade e Boas Praticas; Colaboracio na compatibilizacio dos planos de acio dos diferentes
departamentos, servicos, gabinetes e unidades, tendo por base os objetivos gerais do CHEDV,

consubstanciados em metas de desempenho assistencial e de eficiéncia econémico-financeira.

Vogal do conselho diretivo da Unidade Auténoma de Gestdo da Psiquiatria e Saude Mental do Centro
Hospitalar Universitario de Sdo Joao, E.P.E.: Desenvolvimento e implementagao de novos modelos de reporte
de informagio que permitem a melhoria do controlo da atividade e custos, e da subsequente, tomada de decisdo
quer do Conselho de Administracio, quer dos Servicos, procurando sempre um maior beneficio para os utentes
através dos consensos entre os diferentes stakeholders (2018-2020). Diretora do Servigo de Informagio e
Planeamento do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E.: Diretora do Setvi¢o de Informagio
e Planeamento, um servico de apoio a decisio e concretizacdo da estratégia do Conselho de Administragao.
Este Servico era a principal fonte «oficialy da fundamental informac¢do do desempenho hospitalar e
monitorizagao de toda a informagao estatistica e de gestdo, no qual se baseia o sistema de controlo interno,

paralelamente a esta responsabilidade propunha e discutia com as chefias intermédias e o CA medidas para o
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cumprimento dos objetivos do CHVNG/E. Cooperagio na elaboragio do Plano Estratégico/Plano de
Desempenho e responsavel pelo processo de negociacio e acompanhamento da contratualizacdo interna e
externa em articulacdio com as estruturas intermédias, CA, ARSN e ACSS, de acordo com as normas e
orientagdes em vigor (2012-2018). Gestora hospitalar na Unidade Auténoma de Gestao de Cirurgia (UAGC)
no Centro Hospitalar Universitatio de Sdo Jodo, E.P.E. com func¢ées que passaram pelo acompanhamento e
monitorizagao da atividade e controlo de custos (Quadros de Bordo); realizagiao, em conjunto com as dire¢oes
dos servigos clinicos, da contratualizacdo interna; processo negocial com o conselho de administragao;
colaboragdo no custeio por atividades da UAGC; andlise de investimentos; realizacio de trabalhos especificos,

nomeadamente, analises custo-beneficio e de rentabilidade (2008-2012).

Filiagoes
Membro Sénior da Ordem dos Economistas

Membro da Ordem dos Contabilistas Certificados

Américo dos Santos Afonso.

Licenciado em Medicina Dentaria (1986), Doutoramento em Medicina Dentaria (1998) e

Provas de Agregacio pela Faculdade de Medicina Dentaria, U. Porto (FMDUP), (2006)

Professor Catedratico na Faculdade de Medicina Dentaria da U. Potto, desde 2018

Frequentou o Curso Avangado em Gestio Hospitalar, na Porto Business School (2013) e obteve a
Pés-Graduacio em Gestao da Qualidade e Auditoria em Satude — CESPU (2007)

Docente em formagdes Pés-graduadas na Faculdade de Medicina da U. Porto, Faculdade de
Medicina da U. Coimbra, Faculdade de Medicina da U. Lisboa, Faculdade de Medicina e Odontologia
da U. Santiago de Compostela, CESPU Formacao e na Porto Business School

Cargos Académicos

Membro do Senado da Universidade do Porto (2022-...)

Membro da Comissdo Cientifica Doutoramento em Medicina Dentaria da FMUP (2022-...)
Vice-presidente do Conselho Cientifico da FMDUP (2022-...)

Membro da Comissio de Ftica da U. do Porto (2019-...)

Membro Conselho Geral da U. do Porto (2018-2021), sendo nomeado Membro da Comissao

de Planeamento e Financiamento do referido Conselho.

Presidente do Conselho de Representantes da FMDUP (2011-2013; 2022-...)

Membro da Comissdo Cientifica do Programa Doutoral e Mestrado em Ciéncias Forenses, U. do
Porto, (2016-...)

Membro da Comissao Instaladora da Escola de Ciéncias da Saude, U. do Minho (2002-2005)
Cargos de Gestdo na area da saude

Diretor Clinico da FMDUP (2017-2022)

Presidente Conselho Administracdo do Centro Hospitalar do Médio Ave, E.P.E. (2013-2016)
Presidente do Conselho de Administracio do Hospital da Misericordia de Paredes (2009-2011)
Presidente Conselho de Administracao da Clinica Particular de Barcelos (2005-2012)
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Presidente do Conselho de Administracio do Hospital de Sio Marcos — Braga (2002-2005)

Cargos Associativos

Presidente Sociedade Portuguesa de Estomatologia e Medicina Dentaria (SPEMD) (2000-2005)
Presidente Conselho Deontoldgico e Disciplina da Ordem dos Médicos Dentistas (1997-2000)
Membro de 10 Sociedades Cientificas nacionais e internacionais

Atividade Cientifica

Publicou mais de 100 artigos cientificos, sendo 53 deles em revistas ou capitulos de livros
internacionais. Obteve 7 prémios ou mengoes honrosas em trabalhos publicados ou apresentados em
Congtessos. Proferiu mais de 160 conferéncias e palestras em reunibes cientificas nacionais e
internacionais

Membro de Comisses Organizadoras 8 Congressos Cientificos Nacionais e de 2 Internacionais,
sendo Secretario-Geral em 3 e Presidente em 4 Congressos

Cargos Autarquicos

1° Secretario da Mesa da Assembleia Municipal de Braga (2021-...)

Presidente eleito da Comissdo de Assuntos Sociais e Saide da Assembleia Municipal de Braga
(2021-...), sendo Membro eleito desta Comissao, desde 2013

Membro eleito da Comissao de Educacao, Cultura, Desporto e Juventude da Assembleia Municipal
de Braga (2021-...)

Membro da Assembleia Intermunicipal do Cavado (2018-2021)

Membro do Conselho da Comunidade ACES Cavado 1 — Braga, eleito em representacio da
Assembleia Municipal de Braga (2015-2023)

Vereador da Camara Municipal de Braga (2005-2013)

Deputado da Assembleia Municipal de Braga (1993-2005), (2013-...)
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2. Unidade Local de Saude da Arrabida, E.P.E.

Luis Filipe Henriques Pombo.

Licenciatura em Gestao pela Universidade Internacional;

P6s-Graduacio em Administracdo de Servicos de Saude pela Universidade Moderna;

Curso de Especializacio em Administracio Hospitalar pela Escola Nacional de Saude Publica;
PADIS - Programa de Alta Dire¢ao de Instituicoes de Sadde na AESE- Business School.

A frequentar — Mestrado em Gestao de Unidades de Saude — Escola Superior de Gestao e Tecnologia
de Santarém/Escola Supetior de Saude de Santarém

Diretor Executivo Agrupamento de Centros de Saude da Arrabida ARSLVT LP. desde maio de 2020
a atualidade, Administrador Hospitalar no Hospital Garcia de Orta, E.P.E., Unidade Local de Gestao
do Acesso (ULGA), Ginecologia-Obstetricia, Centro de Infertilidade ¢ Reproducio Medicamente
Assistida (CIRMA) e Unidade Funcional Autéonoma de Senologia em acumula¢ao com as fungoes
anteriores, desde abril 2020. Administrador Hospitalar do Servigo de Planeamento Estudos Analise
e Controlo de Gestao, Blocos Operatérios, Anestesiologia, Esterilizagio Central, Unidade Hospitalar
de Gestao de Inscritos para Cirurgia desde julho de 2019. Gestor do Servigo de Planeamento Estudos
Anilise ¢ Controlo de Gestdo, Gestor de Producio dos Blocos Operatérios, Anestesiologia,
Esterilizacio Central, Unidade Hospitalar de Gestdo de Inscritos para Cirurgia ¢ Consulta a Tempo
e Horas 2016-2019. Professor Assistente Auxiliar Convidado, Escola Superior de Saude Egas Moniz,
Regente das Unidades Curriculares de Gestdo em Servigos de Saide, Gestio Laboratorial, Gestao
Hospitalar em Radiologia, Gestdo e Economia da Saidde dos Cursos de Cardiopneumologia, Prétese
Dentaria, Radiologia e Analises Clinicas e Satde Puablica, 2003-2019. Professor convidado da Pés-
Graduagao — Coordenacao de Unidades de Sadde, para a Unidade Curricular Ferramentas de Gestao
na Hscola Superior de Saude Egas Moniz, 2013-2016. Diretor de Servico Hospital Garcia de Orta,
E.P.E. — Gestao de Doentes, Consulta Externa, Coordenador da Unidade Hospitalar de Gestao de
Inscritos para Cirurgia ¢ Consulta a Tempo ¢ Horas, Administrador dos Meios Complementares de
Diagnéstico e Terapéutica (MCDT"s) (Radiologia, Neurorradiologia, Medicina Nuclear, Medicina
Fisica e Reabilitagao), 2011-2016. Administrador da area cirdrgica Hospital Garcia de Orta, E.P.E.-
Servico de Cirurgia Geral, Neurocirurgia, Ortopedia, Cirurgia Plastica, Cirurgia Vascular,
Otorrinolaringologia, Urologia, Centro de Responsabilidade de Oftalmologia, Blocos Operatorios,
Coordenador da Unidade Hospitalar de Gestao de Inscritos para Cirurgia, 2008-2011.Técnico
Superior nos Servigos Financeiros do Centro Hospitalar Lisboa Norte, EPE, de janeiro a agosto 2008.
Técnico Superior do Gabinete de Planecamento e Controle de Gestao do Hospital Pulido Valente,
EPE, 2005-2007. Controller do Internamento no Hospital Pulido Valente, EPE, 2004-2005.
Responsavel de Faturagdo no Hospital Pulido Valente, S.A., Servicos Financeiros 2001-2004.
Membro n° 71841 da Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC).

13



Nuno Miguel da Silva Marques.

Assistente Hospitalar Graduado de Doengas Infecciosas com competéncia em Medicina do Viajante
reconhecida pela Ordem dos Médicos;

Doutorado em Medicina Tropical, Instituto de Higiene e Medicina Tropical, Universidade Nova de
Lisboa;

Professor Auxiliar Convidado da Clinica Universitatia de Doencas Infecciosas, Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa;

Ditetor do Setvico de Infecciologia, Hospital Gatcia de Orta, EPE [desde 03/2016];

Membro da Equipa Executiva da Iniciativa “Almada Municipio sem SIDA” — “Fast Track Cities”
[desde 03/2021];

Exerce atividade de codificagdo clinica hospitalar no Gabinete de Codificacdo e Auditoria Clinica do
Hospital Gatcia de Orta, EPE [desde 04/2023];

Membro da Comissio Nacional de Farmacia e Terapéutica [07/2020 — 08/2022];

Vogal Executivo do Conselho de Administracio com funcdes de Diretor Clinico - Hospital Garcia
de Orta, EPE [04/2019 — 08/2022];

Presidente da Comissao Hospitalar de Farmacia e Terapéutica e da Comissao Hospitalar Oncologica
- Hospital Garcia de Orta, EPE [04/2019 — 08/2022];

Assistente Hospitalar de Infecciologia, coordenador da consulta externa de Medicina do Viajante,
responsavel pela execucgdo técnica de elastografia hepitica transitéria (Fibroscan®) no Setrvico de
Doencas Infecciosas, Hospitais da Universidade de Coimbra, Centro Hospitalar e Universitario de
Coimbra, E.P.E. [2010 - 2016];

Assistente convidado da disciplina de Doengas Infecciosas da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra [Ano letivo 2010/2011];

Internato Médico em Infecciologia, Servico de Doengas Infecciosas dos Hospitais Universitarios de
Coimbra, E.P.E. [2005 — 2009];

Internato Médico Geral, Centro Hospitalar de Coimbra [2003-2004];

Licenciatura em Medicina, Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra [1996-2002];

Tem experiéncia de trabalho em paifses de baixa e média renda (Angola, Cabo Verde, Mogambique e
Brasil). Membro da primeira Missao Médica e Humanitaria para Cabo Verde: Combate a epidemia
de Dengue [para o Ministério da Saude de Portugal, novembro 2009];

Tem artigos publicados em revistas nacionais e internacionais, bem como apresentag¢oes sob a forma
de comunicagdes orais e de cartazes em varios congressos nacionais e internacionais;

Participou como Investigador Principal em varios ensaios clinicos nas areas de Infecao VIH, Hepatite
C e Vacinas;

Membro do Conselho Consultivo do GAT, Grupo de Ativistas em Tratamentos;

Pertence desde 2017 ao Conselho Cientifico da Revista Portuguesa de Doengcas Infecciosas;
Integrou os corpos sociais da Sociedade Portuguesa de Doencas Infecciosas ¢ de Microbiologia

Clinica (SPDIMC), da Sociedade Portuguesa de Medicina do Viajante (SPMV), do Grupo de Estudos
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Portugués da Coinfeccio (GEPCOI) e da Associacio Portuguesa para o Estudo Clinico da SIDA
(APECS).

Sara da Silveira André.

Licenciada em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa (1997).

Assistente Graduada de Medicina Geral e Familiar (2022).

Programa Avancado de Gestao em Sadde pela Universidade Catolica Portuguesa (2016).
P6s-Graduacao em Epidemiologia pela Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa —
2018/2019

Membro do Grupo Coordenador Local do Programa de Prevencao e Controlo de Infe¢Ges e de
Resisténcia aos Antimicrobianos (PPCIRA) de 2012 a 2015.

Representante da Equipa Integrada de Orientadores (EIO) de Palmela entre 2015 e 2019.

Membro do Conselho Técnico da USF Santiago de Palmela de 2015 a 2022.

Coordenadora do processo de Acreditagao da USF Santiago de Palmela (em 2018 e 2022).

Membro da Unidade Coordenadora Funcional de Sadde Materna, da Crianca e do Adolescente de
Setubal (2023).

Membro da Comissao da Qualidade e Seguranca do Doente do ACES da Arrabida (2023).
Elemento constituinte do Grupo de Trabalho responsavel pela elaboracio do Plano de Negdcios da
ULS da Arrébida (2023).

Autora e coautora de varias comunicacoes em congressos ¢ jornadas, bem como participacio em
varias reunides e formagoes de natureza técnico-cientifica.

Mencio Honrosa do Prémio Bial 2000 com a obra “Medicina das Exclusdes Sociais — o impacto da

deterioracdo social na saude”, realizada em coautoria.
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3. Unidade Local de Satide de Saude de Barcelos/Esposende, E.P.E.

Tiago Jorge Carvalho Gongalves.

Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.

Mestre em Relacoes Internacionais pela Universidade dos Agores.

Frequéncia do III Curso Avangado de Direito da Satude pelo Instituto de Ciéncias Juridico Politicas
da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.

Frequéncia do VI Curso de Especializagio em Direito do Emprego Publico pelo Centro de Estudos
de Diteito Pablico e Regulacio da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Desde 10 de marco de 2021 exerce as func¢oes de Vogal do Conselho Diretivo da Administracao
Central do Sistema de Saude, 1.P., com delegacio de competéncias nas dreas de intervencdo do
Departamento de Planeamento e Gestio de Recursos Humanos na Sadde, do Departamento de
Gestdo da Rede de Servicos e Recursos em Saide, do Nucleo de Acompanhamento dos Fundos
Comunitarios na Saude e, até fevereiro de 2023, do Nucleo do Plano de Recuperacio e Resiliéncia.
Acompanhou, no exercicio das func¢des na ACSS, I.P., os processos de negociacio coletiva com as
associacOes sindicais dos varios grupos de pessoal do setor da satde e a implementacio da Residéncia
Farmaceéutica.

Integra, desde 6 de junho de 2023, o Comité de Acompanhamento do Programa Temitico
Demografia, Qualificacoes e Inclusio (Pessoas 2030).

Representa o Ministério da Saude no Grupo de trabalho para a avaliagdo das necessidades formativas
em medicina, nomeado através do Despacho n.® 4839/2023, de 21 de abril.

Coordena o Grupo de Trabalho para propor a criagdo de um modelo de internato aplicavel ao periodo
formativo em exercicio profissional numa area clinica de especializacio em enfermagem, criado pelo
Despacho n.° 11909/2023, de 23 de novembro.

E membro do Conselho Coordenador de Avaliacio da Administracio Central do Sistema de Saude,
L. P.

E membro suplente, em representagio do Ministério da Satde, da Rede de Servicos de Planeamento
e Prospetiva da Administracao Publica.

Representa a Administracio Central do Sistema de Satude, 1.P. no desenvolvimento dos mecanismos
de cooperagio e de trabalho conjunto no Ambito da melhoria do planeamento e da gestdo estratégica
de recursos humanos do setor da satde, entre o Centro de Competéncias de Planeamento, de Politicas
e de Prospetiva da Administracdo Publica (PlanAPP) e a Administragao Central do Sistema de Saude,
1.P., a Direcdo Executiva do Servico Nacional de Satude, I.P. e a SPMS - Servicos Partilhados do
Ministério da Saude, E.P.E., na sequéncia do Despacho n.° 7985/2023, de 3 de agosto.

Desde 12 de maio de 2022 preside ao Conselho de Fisica Médica.

E membro do Gabinete da Prova Nacional de Acesso a formagio médica especializada desde abril

de 2021.
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Integrou a Comissao de Acompanhamento do Mecanismo Financeiro do Espaco Econdémico
Europeu 2014-2021 (EEA Grants Portugal).

Integrou, ainda, o Grupo de Trabalho para revisio do modelo de organizagio e funcionamento das
Unidades de Saude Familiar, ctiado através do Despacho n.° 11343/2021.

De outubro de 2019 a 9 de marco de 2021 exerceu as funcdes de Chefe do Gabinete do Secretario
de Estado da Saide e do Secretario de Estado Adjunto e da Sadde do XXII Governo Constitucional.
De outubro de 2018 a outubro de 2019 exerceu as funcdes de Chefe do Gabinete do Secretario de
Estado da Defesa do Consumidor do XXI Governo Constitucional.

Entre maio e outubro de 2018 exerceu as fungdes de Diretor do Departamento Operacional na
Movijovem — Mobilidade Juvenil, C.I.P.R.L..

Foi assessor parlamentar na Assembleia da Republica, entre janeiro de 2016 e maio de 2018.

Desde novembro de 2012, é técnico superior da Secretaria Regional da Educagio e Assuntos
Culturais dos Acores, tendo de fevereiro de 2015 a janeiro de 2016 exercido as fun¢es em regime de
mobilidade na Junta de Freguesia do Lumiar.

Foi consultor juridico, em 2012 e de fevereiro de 2016 a janeiro de 2017.

Marta Cristina Marques Gomes.

Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Medicina Universidade do Porto em 1987
Assistente de Medicina Interna (HS] 1996)

Pés-graduacio em Medicina Paliativa e Medicina da Dor

Assistente graduada Sénior em Medicina Interna desde 2015

Diretora Clinica (HSMM desde 2019)

Diretora do Servico de Medicina Interna (HSMM 2008 a 2010)

Adjunta da Direcido Clinica (HSMM 2002 a 2004 ¢ 2010)

Diretora do Servico de Urgéncia (HSMM em 2004 e de2007a 2009)

Diretora do Internato Medico (HSMM 2003 e 2004)

Coordenadora da Equipa de Hospitalizagdo Domiciliaria HSMM (1° coordenadora em 2019)
Coordenadora da Equipa Intrahospitalar de Cuidados Paliativos (HSMM desde 2015)
Coordenadora da Equipa Interna de Auditoria da Triagem de Manchester (desde 2015)
Primeira coordenadora da VMER do Hospital SMM Barcelos 2008

Responsavel da Unidade Hospital de dia e da Unidade de oncologia (HSMM 2012 a 2017)
Membro da PPCIRA (HSMM 1998 a 2003)

Comissao oncologica (HSMM desde 2009)

Foi juri de varios concursos de Final do Internato e para Assistente Graduado sénior

Participou em multiplas a¢oes de formacao sobretudo no ambito da dor e medicina paliativa

Fernando Alberto da Conceigio Ferreira.

Licenciatura em Medicina em 1991 pela Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.
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Iniciou fun¢des no Centro de Saude de Arcozelo, Vila Nova de Gaia, em marco de 1996, passando a
exercer fun¢oes na Unidade de Satde de Serzedo.

Integrou o RRE de Canelas de 16 de setembro de 2000 a 31 de marco de 2008.

Representante Formal do RRE de Canelas de julho de 2001 a maio de 2004.

Grau de Consultor da Carreira de Clinica Geral em dezembro de 2002.

Coordenador da USF St. André de Canidelo (Vila Nova de Gaia), desde a sua abertura em 1 de abril
de 2007 a 31 de dezembro de 2016.

Presidente do Conselho Clinico do ACES Cavado 1II Barcelos Esposende, desde 1 de janeiro de
2017 a 29 de maio de 2019.

Diretor Executivo do ACES Cavado 111 Barcelos Esposende, desde 30 de maio de 2019 a 31 de
dezembro de 2023.

«Ciclo de Formagio para Dinamizadores de Formacio» na ARS Norte, de outubro a dezembro de
2002.

Orientador de Formagio de Medicina Geral e Familiar desde janeiro de 2003 a janeiro 2017.
Formagio da SemFyc «Gestdo do dia-a-dia de uma Unidade de Satide», em 2006.

Pés-graduacio «Elaboracion y gestion de projectos de investigacion en el ambito de la salud» na
Universidade de Barcelona, em 2007.

Membro da European Academy of Teachers in General Practice and Family Medicine (EURACT),
desde maio de 2008.

Facilitador do projeto USF-NA - «Projeto SUMA», em 2010.

Tesoureiro da ADSO - Associacio de Docentes e Orientadores de Medicina Geral e Familiar, desde
2010.

Membro da Comissido Consultiva para a Qualidade e Auditoria, da SRNOM, desde 2010.

Membro do Conselho Consultivo para a Qualidade e Auditoria, da Ordem dos Médicos, desde 2017.
Membro do Conselho Nacional Consultivo da Auditoria e Qualidade, da Ordem dos Médicos de
marc¢o 2019 a marco 2023.

Membro do Conselho Regional da Auditoria e Qualidade, desde 2023

Formador na ARS Norte, no ambito da formagdo das Equipas na Gestdo da Mudanca do SNS, em
2011.

Formador na ARS Norte, na 4rea da Governacio Clinica nos CSP/MGF, desde 2010.

Formacao na Universidade Catdlica Portuguesa - Lisbon School of Business & Economics, «Health
Economics in Practice» em 2013 e 2014.

Coordenador da UIC-Unidade de Investigacdo Clinica da ARS Norte, coordenando neste ambito a
CIC, Centro de Investigacao Clinica da ARS Norte, desde abril de 2012 a 2020.

Formacao 24.° PADIS - Programa da Alta Dire¢ao de Institui¢oes de Sadde da AESE, em 2015.
Prémio Ernesto Roma, CSP 2015, «Menc¢ido Honrosay.

Membro de Jari das Provas Finais do Internato de Formagio em Medicina Geral e Familiar, desde

2006, 19 presencas das quais 11 com Presidente.
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Membro da Comissao de elabora¢io da prova tedrica das provas finais do internato de MGF, (TEM),
desde 2016.

Investigador em Ensaios Clinicos fase II e fase III desde 2010, nos CSP.

Autor e coautor de poésteres, palestras, comunicacdes orais e publicagdes. Tem mantido a sua

participagdo assidua nas atividades cientificas essenciais para a sua formagio.

Edite Maria Carvalho Nunes de Brito

Licenciatura em Enfermagem pela Escola Superior de Satde da Universidade de Aveiro (2008).
P6s-Graduada em Supervisao Clinica pela Escola Supetrior de Enfermagem da Universidade do
Minho (2013);

Especializacgio em Enfermagem de Reabilitacio pela Escola Superior de Enfermagem da
Universidade do Minho (2014);

P6s-Graduada em Gestao de Unidades de Sadde pela Escola de Economia da Universidade do Minho
(2019);

Curso de Logistica e Organizacio dos Armazéns nas Unidades Funcionais - Ferramenta LEAN pela
ARS Norte (2022);

Enfermeira no Centro Hospitalar Universitario do Porto (2009 a 2016) e no ACES Céavado 111
Barcelos/Esposende (2016 a até a atualidade).

Vogal de Enfermagem do Conselho Clinico e de Saude (desde 2021), em exercicio de fun¢des como
Presidente da Direcao de Enfermagem e Presidente do Conselho Coordenador de Avaliacio da
Carreira Especial de Enfermagem. Como membro do CCS, assume fungdes de governagao clinica e
de satde, assim como monitorizaciao e acompanhamento do processo de contratualizacio interna e
externa do ACES.

Presidente da Comissiao de Prevencio e Tratamento de Feridas no ACES Cavado I1I, membro da
Comissao da Qualidade e Seguranca do Doente, membro do Grupo Operativo Institucional do
Programa Nacional de Prevencio da Violéncia no Ciclo de Vida; membro do Nucleo de Formacio
do ACES; membro da Unidade Coordenadora Funcional da Crianca e Adolescente; membro da
Unidade Coordenadora Funcional da Mulhert.

Membro da equipa executora do Plano de Negécios da ULS de Barcelos/Esposende ¢ membro da
Comissao Executiva instaladora.

Coordenacio de equipas: UCC de Barcelinhos; Equipa de Enfermagem do Programa Diabetes em
Movimento em Hsposende; Centros de Vacinagio Covid-19 - CVC Barcelos e CVC Esposende;
Servico de Atendimento Complementar (SAC); e Area Dedicada para Doentes Respiratorios e Covid-
19 (ADR).

Participac¢ao em grupos de trabalho de relevante interesse no ACES e Comunidade: Planeamento e
Operacionalizacio das medidas do PRR; Estatuto Cuidador Informal; e Plano de Contingéncia

Regional Saude Sazonal - Médulo Inverno e Médulo Verao.
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Implementacio de projetos e processos de melhoria continua da qualidade: “Gestdo Integrada do
Percurso da Pessoa com Necessidade de Cuidados de Enfermagem - ACES Cavado 111 e Hospital
Santa Maria Maior”; “Resposta a Doenga Aguda - versdo 20.227; “Gestdo de Armazéns Avancados
- Material Clinico e Farmacéutico”; “Gestdo do Percurso do Utente com DPOC” (vencedor Prémio
Saude Sustentavel 2018); “Gestiao do Percurso do Utente com Doenc¢a Aguda/Agudizacio Doenca
Cronica".

Formadora, moderadora e membro de varias comissdes organizadoras e cientificas em multiplos
eventos.

Palestrante em diversos congtressos, jornadas e webinar, na area da gestao e qualidade em sadde,
reabilitagdo e boas praticas nos cuidados de enfermagem.

Supervisora clinica de estudantes de licenciatura de enfermagem e de especializagdo em enfermagem
de reabilitagao. Docente convidada da Escola Superior de Saude da Universidade de Aveiro (2012-
2014).

Membro de Juri de procedimentos concursais para enfermeiros e enfermeiros especialistas em
reabilitacio.

Membro da Comissao Regional de Peritos de Enfermagem de Reabilitacdo - Seccdo Regional Norte
da Ordem Enfermeiros.

Membro do Conselho Consultivo para a Governagdo Integrada das Politicas de Longevidade do

Municipio de Esposende e Elo de ligacao a Comissiao de Utentes do ACES Céavado 111

Olivia Maria da Silva Lopes

2006-2007 — Pos-graduacdo em Gestdo e Direcao de Servicos de Saude (EGP - UPBS - Escola de
Gestao da Universidade do Porto - University of Porto Business School);

2000-2004 — Licenciatura em Ciéncias Econémicas e Empresariais (Universidade Lusiada de Vila
Nova de Famalicio).

Experiéncia Profissional:

2019-2023 — Vogal Executiva do Conselho de Administracdo do Hospital Santa Maria Maior,
responsavel pelas areas de Compras e Aprovisionamento, Instalagbes e Equipamentos, Servigos
Financeiros e Servico de Gestao de Sistemas de Informacio.

2021-2022 — Assistente Convidada no Instituto Politécnico do Cavado e do Ave onde ministrou a
disciplina de Gestao de Servigos de Saude, no ambito da Licenciatura em Engenharia Informatica
Médica.

2018-2019 — Hospital Senhora da Oliveira, E.P.E., Guimaries: cargos de gestdo intermédia em
diversos servigos, designadamente Unidade Local de Gestao do Acesso, Admissio de Doentes e
Gestdo de Producio.

2017 — Centro Hospitalar do Médio Ave, E.P.E., Vila Nova de Famalicdo: gestao intermédia no

Servico de Gestao de Doentes.
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2009-2016 — Centro Hospitalar do Alto Ave, E.P.E., Guimaries: cargos de gestdo intermédia no
Servico de Aprovisionamento e Dire¢iao de Departamento de Logistica e Compras (Servigos Arquivo
Clinico, Central de Marcacio de Exames e Transportes, Esterilizacdo, Farmacia, Gestio de Compras,
Gestdo de Procedimentos, Gestio de Stocks e Aprovisionamento, Servico de Instalagdes e
Equipamentos e Operagdes Hoteleiras).

2005-2009 — Hospital S. Jodo de Deus, S.A. / Centro Hospitalar do Médio Ave, E.P.E., Vila Nova
de Famalicio / Santo Titso: gestio intermédia no Servico de Aprovisionamento.

1999-2005 — Hospital S. Jodo de Deus, Vila Nova de Famalicao: Servigo de Aprovisionamento.

Ricardo José Mendes Salgado Vieira.

Aluno do Curso de Especializagdo em Administracio Hospitalar da Escola Nacional de Sadde Publica
da Universidade Nova de Lisboa; Pds-Graduado em Gestio de Unidades de Saude; Pos-Graduado
em Intervencdo em Cuidados Continuados e Paliativos; Especialista em Enfermagem de Reabilitacao;
Licenciado em Enfermagem; frequéncia do 2° ano da Licenciatura em Direito da Universidade do
Minho; Training Professionals in Patient Safety - European Accreditation Council for Continuing
Medical Education (EACCME®); Curso de Auditor Interno de Sistemas de Gestdo da Qualidade
ISO 9001; Curso Basico de Cuidados Paliativos; Curso de Controlo de Infecio - Prevencio de
Infecio Associada aos Cuidados de Saude.

2017-2020 Doutorando do Programa Doutoral em Desenvolvimento e Integracio Econdmica
(Modelos de Avaliagdo e Planificacio Econdémica Faculdade de Economia) - Universidade de
Santiago de Compostela.

Desde 2014 Coordenador Geral responsavel pela Valéncia da Sadde da Santa Casa da Misericérdia
de Barcelos; desde 2015 Diretor Técnico da Unidade de Cuidados Continuados de Santo Anténio
Santa Casa da Misericérdia de Batcelos; Auditor Interno do Sistema de Gestiao da Qualidade (SGQ)
certificado pela ISO 9001: 2015.

Responsavel pelo processo de certificacio, segundo o modelo da Agencia de Calidad Sanitaria de
Andalucia (ACSA) adotado pela Direcio-Geral da Sadde (DGS) da Unidade de Cuidados
Continuados da Santa Casa da Misericérdia de Barcelos.

Docente na Escola Profissional Profitecla (2019 a 2021); Formador de Unidades de Formagio de
Curta Duracao (UFCD) e Cursos de Formagao Profissional.
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4. Unidade Local de Saude do Oeste, E.P.E.

Elsa Maria Baido Ferreira Airoso Banza.

PADIS — Programa para Altos Dirigentes da Saide, AESE (2013); Mestrado em Gestiao de
Unidades de Saude, Universidade da Beira Interior (2013); Especializacdo em Sistemas de Informacio
para a Saude, INA (20006); Especializagio em Controlo de Gestio, ISCTE (2003); Pés-graduacio em
Administragdo Hospitalar, Escola Nacional de Saide; Publica (1999); Licenciatura em Direito,
Universidade Cat6lica Portuguesa (1997).

Experiéncia profissional: Presidente do Conselho de Administracao do Centro Hospitalar do Oeste,
E. P. E. (2018); Coordenadora da Equipa Regional de Cuidados Continuados da Administracao
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo (2016); Vogal do Conselho de Administracio do Centro
Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E. (2013); Vogal do Conselho de Administra¢do da Unidade Local
de Saide de Castelo Branco, E. P. E. (2011); Vogal do Conselho de Administracio do Centro
Hospitalar da Cova da Beira, E. P. E. (2009); Administradora Hospitalar no Hospital de Santa Marta,
E. P. E. (2004); Administradora Hospitalar no Hospital de Santa Maria (1999).

Formacio profissional: Nas areas de coordenagio e gestao de pessoas/equipas, planeamento, analise
e implementacdo de projetos, contratualizacdo interna, financiamento hospitalar, SIGIC, SIADAP,
metodologia resolucio de problemas, sistema de gestdo da qualidade, direito da funcio publica,
sistemas de informacio para a saude, controlo interno, entre outras.

Outras atividades: Integrou o grupo de trabalho para a definicio do perfil, da dimensio e da
localizagdao do Novo Hospital do Oeste (2023); Integrou, na qualidade de vogal, o Conselho Fiscal
do Centro Hospitalar do Médio Tejo, do Centro Hospitalar de Leiria e do Hospital de Santarém
(2018); Participou na negociagio com os sindicatos do acordo coletivo de trabalho para as carreiras
dos técnicos de diagnéstico e terapéutica, como representante das entidades empregadoras —
Hospitais, E. P. E. (2014 e 2015); Participou na negociacao com os sindicatos do acordo coletivo de
trabalho para as carreiras do regime geral, como representante das entidades empregadoras —

Hospitais, E. P. E. (2010 e 2011).

Pedro Sérgio Aleman Gageiro Carvalho, licenciado em Medicina, especialista em cirurgia geral,
Consultor de Cirurgia Geral atualmente a exercer fungoes de Assistente Graduado de Cirurgia Geral
no Centro Hospitalar de Torres Vedras, na Unidade de Torres Vedras.

Desempenho da atividade cirargica como cirurgidao em varios tipos de cirurgia na area da cirurgia
geral, com diferentes graus de diferenciagdo e complexidade.

Experiéncia de chefias, tais como a direcio clinica duma clinica privada, a chefia do Banco de
Utrgéncia do Hospital de Torres Vedras, a chefia da equipa de cirurgia geral de urgéncia e a chefia do
bloco operatério a chefia do servigo de cirurgia.

Coordenador do Trauma do Centro Hospitalar do Oeste — Unidade de Torres Vedras.
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Gestor do Risco/Seguranca no Trabalho para o Servico de Cirurgia Geral do Hospital de Torres
Vedras de 2007 a 2010.

Presidente da comissdao organizadora das 1* e 2* Jornadas de Cirurgia Geral do Hospital de Torres
Vedras.

Formador de Internos da Formagao Especifica e Formaciao Geral.

Implementacio e desenvolvimento de novas técnicas na area da cirurgia geral.

Organizagdo de sessoes clinicas no Servigo de Cirurgia Geral.

Virios cursos na area da cirurgia geral e emergéncia médica.

M¢édico colaborador com o INEM como membro das equipas médicas da VMER (Viatura Médica
de Emergéncia e Reanimagiao), Helitransporte de doentes urgentes e CODU (Centro de Orientaciao
de Doentes Urgentes), de 2001 a 2013.

Atividade docente no ensino superior de 2006 a 2013.

Virias acdes de formacio ministradas.

Trabalhos apresentados e publicados.

Rodrigo Hugo Farinha Henriques Marques. Inscrito na Ordem dos Médicos desde 2016, ano

em que terminou, na Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, o mestrado integrado em

Medicina com a classificacdo final de 15 valores. Entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2016,

realizou 0 Ano Comum do Internato Médico no Centro Hospitalar do Oeste. Realizou, de janeiro de

2017 a maio de 2021, a formacio especializada do internato da especialidade médica de Satde Publica,

na Unidade de Saide Publica do ACES Oeste Sul, sob a orientagio do Dr. Nuno Rodrigues.

Colocado no ACES Oeste Sul como Assistente de Satde Publica e nomeado Autoridade de Satde

desde agosto de 2021 e Vogal do Conselho Clinico e de Saude desde abril de 2022.

Integra desde julho de 2017 a Equipa Regional dos Programas de Rastreio da ARSLVT, tendo

assumido as fun¢oes de coordenacio em supléncia desde fevereiro de 2020 e nomeado Coordenador

desde junho de 2021.

Comunicagoes em eventos clentificos

1. Poster: “Traumatismos por Acidentes Domésticos e de Lazer num Centro Hospitalar”; Rodrigo Marques,
Joana Roque, Nuno Rodrigues, Tatiana Alves, Carlos Dias; Congresso Nacional dos Médicos de Sadde
Publica; 9 de dezembro de 2019, Aveiro

2. Poster: “Tuberculosis contact investigation — 5-year experience of a Portuguese ambulatory center”’; Daniel
Gongalo Pereira Duarte, Rodrigo Farinha, Jodo Eusébio, Paula Raimundo, Natalia André, Anténio
Domingos; European Respiratory Society International Congtess; 19 de setembro de 2018, Paris

3. Poster: “Consequéncias na saude das temperaturas extremas do Verdo 2018 na Regido Oeste”; Nuno
Rodrigues, Bruno Rebelo, Joana Roque, Rodrigo Marques, Cristina Costa, Jorge Nunes, Helena Andrade;
XXXVII Reunién Anual de la Sociedad Espaiola de Epidemiologia (SEE), XIV Congresso da Associacio
Portuguesa de Epidemiologia (APE) y XVIII Congreso de la Sociedad Espafiola de Sociedad Espafiola de
Salud Publica y Administracion Sanitaria (SESPAS); 6 de setembro de 2019, Oviedo
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4. Poster: “Chumbo na agua de consumo humano — investigacao e agdo numa zona rural”’; Rodrigo Marques,
Nuno Rodrigues, Vitor Gomes, Helena Andrade; XXXVI Reunién Anual de la Sociedad Espafiola de
Epidemiologfa (SEE) y XIII Congresso da Associagao Portuguesa de Epidemiologia (APE); 14 de setembro
de 2018, Lisboa

5. Poster: “Surto de pneumonias num matadouro de aves em 2017”’; Nuno Rodrigues, Rodtigo Marques, Ana
Vicente, Vitor Gomes, Mario Henriques, Helena Andrade; XXXVI Reunion Anual de la Sociedad Espafola
de Epidemiologfa (SEE) y XIII Congresso da Associagdo Portuguesa de Epidemiologia (APE); 14 de
setembro de 2018, Lisboa

6. Comunicacio oral: “Vigilancia Epidemiol6gica Tuberculose”; Vitor Cabral Verissimo, Rodrigo Farinha
Marques, Maria Joao Martins; I Encontro de Saude Puablica da Regiao de Saude de Lisboa e Vale do Tejo;
12 de marco de 2018, Lisboa

7. Poster: “Vigilancia Epidemioldgica da Gripe na Regiao Oeste”’; Rodrigo Marques, Nuno Rodrigues, Helena
Andrade; I Jornadas da USF Andreas: Patologia Respiratéria nos Cuidados de Satdde Primarios; 18 de maio
de 2017, Mafra

Artigos cientificos publicados em revistas indexadas

1. Mariana Perez Duque, Heloise Lucaccioni, Cristina Costa, Rodrigo Marques, Delfina Antunes, Lisa Hansen,
Rita Sa Machado; “COVID-19 symptoms: a case-control study, Portugal, March-April 2020”; Epidemiology
and Infection 149, €54, 1-5; doi.otg/10.1017/5095026882100042X

2. Emma Saez-Lépez, Rodrigo Marques, Nuno Rodrigues, Moénica Oleastro, Helena Andrade, Ricardo Mexia,
Rita de Sousa; “Lessons learned from a prolonged norovirus GIL.P16-GII.4 Sydney 2012 variant outbreak
ina long-term cate facility in Portugal, 2017”; Infection Control & Hospital Epidemiology (2019), 1-6; doi:
10.1017/ice.2019.201; The Society for Healthcare Epidemiology of America

Carlos Antonio Contreiras Nunes Borges Sobral.

PADIS — Programa para Altos Dirigentes da Sadde, AESE (2022); Licenciatura em Economia pela
Universidade Nova de Lisboa — Nova School of Business and Economics (1989);

Membro da Ordem dos Contabilistas Certificados (50641).

Experiéncia Profissional: Vogal Executivo do Conselho de Administragdo do Centro Hospital do
Oeste, EPE (2021);

Coordenador de Zona na Direcao de Marketing Empresas — Caixa Geral de Depésitos, S.A. (2017);
Coordenador de Zona na Caixa Leasing e Factoring — Instituicio Financeira de Crédito, S.A. (2004)
Diretor de Delegagiao — Regidao Centro — Imoleasing -Sociedade de Locacdo Financeira Imobiliaria,
S.A. (1993);

Analista Financeiro Sénior - Imoleasing -Sociedade de Locagao Financeira Imobiliaria, S.A. (1990);
Técnico nos Servicos de Acompanhamento e Controle de Crédito do Banco de Fomento & Exterior,
S.A. (1989);

Estagio Curricular — Petréleos de Portugal — Petrogal, S.A. (1989)

Formacio Profissional: Nas areas de analise financeira; analise de projetos, instrumentos e produtos

financeiros; seguros de crédito; sistemas de informacio e mobilidade digital; prevencio ao
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branqueamento de capitais e combate ao financiamento do terrorismo; ciberseguranga e protecao de
informacao; sustentabilidade na gestao de marcas, reputacio e gestdo de risco; Regulamento Geral de
Prote¢io de Dados, Risco Operacional; Conflitos de interesses e comunicagao interna de praticas
irregulares; diversas a¢oes de informatica na 6tica do utilizador, entre outras.

Outras atividades: Participagdo na formag¢ao de redes bancarias na area do crédito especializado-
locacio financeira mobilidtia, imobilidria, factoring nacional/internacional e gestio de pagamentos a
fornecedores (desde 1993);

Participacdo na constituicdo e abertura de Delegacdo da Zona Centro da Imoleasing e Leiria com
atividade nos distritos de Santarém, Leiria e Coimbra (1993);

Participagdo na abertura e implementacio da Sucursal de Coimbra da Caixa Leasing e Factoring, S.A.
(2004);

Participacido na elaboracdo do Plano Comercial da CGD e na definigdo de objetivos e incentivos
comerciais de leasing e factoring em articulagido com outras unidades da Dire¢do de Marketing (2017);
Participacao, na qualidade de vogal executivo do conselho de administracio do Centro Hospitalar do

Oeste EPE, na elaboragio do plano de negécios da Unidade Local de Saude do Oeste, EPE (2023)

Maria de Lurdes dos Santos Luis Ponciano

- Curso Geral de Enfermagem, pela Escola de Enfermagem Calouste Gulbenkian, de Lisboa, em
1983, com equivaléncia ao Bacharelato;

- Curso de Especializacio em Enfermagem Médico-cirtrgica, pela Escola do Servigo de Saude Militar,
em 1994; com equivaléncia a Licenciatura em Enfermagem;

- PADIS — Programa de Alta Direcao de Instituicbes de Saude, AESE Business School, em 2016;
Ao longo do seu percurso profissional participou em varios congressos e jornadas e fez formacio em
varias areas destacando:

2022 - Curso de gestor de contrato -7 horas

2019 - Indicadores de Enfermagem

2019 - SIADAP

2018 - Novo quadro Legal dos contratos Publicos

2018 - Regulamento Geral de Prote¢io de Dados na Sadde —

2000 e 2015 -Formacao sobre Sistema de Classificacio de Doentes;

2014 — Curso de Gestao dos Sistemas da Qualidade nos Servicos e curso de Melhotia Continua da
Qualidade;

2013 - Curso de Formacio de Enfermeiros Avaliadores - STADAP

2009 - Curso de Auditoria em Enfermagem.

2006 — Curso de formacao profissional “Liderar com Inteligéncia emocional” e “Organizagio Pessoal
e Gestdo do Tempo”

Experiéncia Profissional

2018 — até ao momento — Enfermeira Diretora do Centro Hospitalar do Oeste, E.P.E.
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2 016- 2018 - Enfermeira Diretora do Centro Hospitalar do Oeste, SPA;

2013 - 2016 - Adjunta da Enfermeira Diretora do Centro Hospitalar do Oeste, SPA;

1998 — 2016 - Enfermeira Chefe do Setvico de Medicina- Unidade B e Unidade de Cuidados
Especiais, do Hospital de Torres Vedras;

1994 — 1998 - Enfermeira Especialista responsavel pela gestio da Unidade de Cuidados Especiais do
Hospital Distrital de Torres Vedras;

1983 — 1998 — Enfermeira no Hospital Distrital de Torres Vedras

2013 — 2016 - Membro da Comissao de Qualidade e Seguranca do Doente, do Centro Hospitalar do
Oeste;

Elo Institucional a Ordem dos Enfermeiros para o Programa de Qualidade dos Cuidados de
Enfermagem da, fazendo parte da Bolsa de formadores para este Programa.

Formadora e Parametrizadora do Sistema de Apoio a Prética de Enfermagem no SClinico; Membro
do grupo de parametrizadores do SClinico do Centro Hospitalar de Torres Vedras e do Centro
Hospitalar do Oeste, até 2016;

Membro de equipas de trabalho de Projetos de Melhoria Continua da Qualidade;

Integrou o grupo de trabalho para a elaborac¢io do plano estratégico 2011- 2013 do Centro Hospitalar
de Torres Vedras.

Presidente de Juri dos concursos para acesso a categoria de Enfermeiro Gestor do IPO de Coimbra
e do Centro Hospitalar do Oeste;

Presidente de juri e vogal efetiva do jari de varios concursos para admissio de enfermeiros no
Hospital Distrital de Torres Vedras, no Centro Hospitalar de Torres Vedras e no Centro Hospitalar
do Oeste;

Elemento de Comissdes de analise de varios concursos para fornecimento de servicos de limpeza,

alimentacdo e material clinico.
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5. Unidade Local de Saude do Alentejo Central, E.P.E.

Nuno Frederico Montalvao Cardoso Jacinto

Licenciatura em Medicina - Faculdade Medicina de Lisboa, 20006;

* Pés-graduagio em Administracio de Unidades de Saide - Universidade de Fvora, 2018;

* Especialista em Medicina Geral e Familiar, desde 2011, sendo Consultor / Assistente Graduado de
Medicina Geral e Familiar desde 2021;

* Coordenador da USF Salus, de janeiro 2017 a setembro 2020 e novamente de junho 2023 a data
atual;

* Presidente do Conselho Clinico e de Saude do ACES Alentejo Central de setembro de 2020 a julho
de 2021;

* Membro da Dire¢do Nacional da APMGF desde 2012, sendo Presidente desde janeiro de 2021.

Para mais informacgdes, por favor contacte:

Antonino Leite
TIm: 965 052 550
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